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  Offizieller Ausrüster des HHV 

 
Stellenausschreibung  
des Hessischen Handball – Verbands e.V. 
 
Der Hessische Handball – Verband e.V. mit Sitz in Frankfurt a.M. sucht ab dem  
01. September 2021 einen 

 
 

Landestrainer (m/w/d) für den weiblichen Bereich 
 
1. Anstellungsvoraussetzungen 

• Zur Erfüllung dieser Tätigkeit suchen wir einen belastbaren, flexiblen, teamfähigen und überdurch-
schnittlich engagierten Mitarbeiter (m/w/d), mit abgeschlossenem Hochschulstudium im Bereich des 
Sportlehramts/Sportwissenschaften, bzw.- einer vergleichbaren Ausbildung- oder mehrjähriger Er-
fahrung im (Nachwuchs-)Leistungssport auf Verbands- oder Vereinsebene. 

• Der Bewerber muss mindestens im Besitz der B-Lizenz des DHB sein. 

• Der sichere Umgang mit MS-Office (Excel, Word und PowerPoint)- sowie die Fahrerlaubnis für die 

Klasse B sind Voraussetzung für die Tätigkeit. 
 

 
2. Aufgaben und Tätigkeiten 

• Planung und Durchführung unserer Landes-Kader-Schulungsmaßnahmen Planung und Steuerung 
der Talentsichtung und -förderung nach den Rahmenrichtlinien des DHB. 

• Fachliche Anleitung und Unterstützung der HHV- und der Bezirkstrainer. 

• Aus- und Fortbildung von Übungsleitern, Trainern (C-, B- Lizenz) einschließlich Koordination in Zu-

sammenarbeit mit den Referenten. 

• Durchführung von Maßnahmen im Bereich von FSJ, TSP-Kader, sowie Zusammenarbeit mit Schu-
len und Vereinen und ggf. Aus- und Weiterbildung von Schülermentoren. 

• Koordination der unterschiedlichen Fördermaßnahmen. 

• Betreuung der Kaderspieler/innen, Laufbahnberatung und Absicherung der sportmedizinischen Un-
tersuchungen. 

• Erledigung aller mit den vorgenannten Aufgaben im Zusammenhang stehenden Vor- und Nachbe-

reitungstätigkeiten. 

• Übernahme von organisatorischen und verwaltungstechnischen Aufgaben. 
 

 
3. Vergütung, Arbeitszeit, Beschäftigungsfeld 

• Wir erwarten einen selbstständigen, ergebnisorientieren und strukturierten Arbeitsstil und absolute 
Handballbegeisterung. 

• Wir bieten eine leistungsgerechte Bezahlung - und erwarten die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszei-

ten in Büro, Sporthalle, Homeoffice und Seminarraum.  

• Die Regelarbeitszeit beträgt 39 Wochenstunden. Aufgrund der besonderen sportfachlichen und sai-
sonalen Aufgaben sind Tätigkeiten auch an Wochenenden, Sonn- und Feiertagen wahrzunehmen. 

 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (mit Gehaltsvorstellungen) senden Sie bitte bis zum 18. 
Juli 2021 an die Geschäftsstelle des Hessischen Handball – Verbands e.V., z. Hd. des Geschäftsfüh-
rers Herrn Andreas Hannappel, Otto-Fleck-Schneise 4 ,60528 Frankfurt, bzw. per E-Mail (ein zusam-
menhängendes PDF-Dokument, max. 5 MB) an bewerbung@hessen-handball.de. Für weitergehende 
Informationen wenden Sie sich bitte an die Geschäftsstelle des Verbandes unter der Telefonnummer 
069 / 6789-462. 
 
Zur Durchführung des Bewerbungsverfahrens speichern und verarbeiten wir Ihre personenbezogenen 
Daten (einschließlich Ihrer Bewerbungsunterlagen).  
 

mailto:bewerbung@hessen-handball.de

